Unternehmen

Mit Uber 100 Jahren Tradition gehdrt unser Kunde zu den dltesten
Bauunternehmens KélIns

Heute werden Services in Hoch- und Tiefbau sowie Projektentwicklung
angeboten

Langjdhrige Erfahrung und ein starkes Wertegerist gehen Hand in Hand mit
ausgezeichneter Qualitdt und einem Gesplir fiir innovative technische
Entwicklungen

Geregelte Altersnachfolge

Kaufminnische Leitung

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgaben

Zentrale und kompetente Schnittstelle zu Hochbau, Tiefbau,
Projektentwicklung und Geschéftsfiihrung sowie externen Partner:innen

Berichtsweg direkt an die Geschédftsfiihrung

Verantwortung flir samtliche kaufmannische Themen rund um Finanzierung,
Liquiditdt, Controlling, Steuern, Rechnungswesen und Bilanzen sowie
Personal, Recht, Versicherungen und Einkauf

Vorantreiben der digitalen Transformation und effiziente Weiterentwicklung
der Organisation

Anforderungen

Masterabschluss in Betriebswirtschaft oder Wirtschaftsingenieurwesen bzw.
vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Baubranche

Fundierte Kenntnisse in den relevanten kaufmannischen Fragestellungen
inkl. Controlling, Rechnungswesen und Finanzierung

Unternehmerisch-analytisches, bereichsiibergreifendes Denken, Treffen
pragmatischer Entscheidungen

Empathie, Souverdnitdt, diplomatisches Geschick, Vermitteln klarer
Orientierung, auch in Veranderungssituationen

Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Loyalitat

Ansprechpartner:innen Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebens-
Annika Decker lauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung)
+49 (0) 221/ 20 50 6-53 senden Sie bitte unter Angabe der
annika.decker@ifp-online.de Kennziffer MA060964 direkt an ifp.
Selbstverstandlich behandelt ifp Ihre
Frederic Stein Bewerbung vertraulich. Sprechen Sie
+49 (0) 221/20 50 6-138 uns gerne an, wenn wir Sie vorab mit

Auskiinften unterstiitzen kdnnen.

Disch-Haus - Briickenstr. 21, 50667 K&In ifp-online.de


https://ifp-online.de
tel:+49-221-2050653
mailto:annika.decker@ifp-online.de
tel:+49-221-20506138

